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Tuulimyllyja Zaanse Schansin ulkoilmamuseossa

Vietin viikon opiskellen syvddemokratian saloja Amsterdamissa, Molinos De Viento -nimisen
Europass Academy -kouluttajan jarjestamalla kurssilla.

Matkustus Amsterdamiin onnistui suoralla lennolla Helsingistd sunnuntaina 12.5.2024.
Harmillisesti suorat lennot Tampereelta Amsterdamiin oli lopetettu aikaisemmin kevaalla.
Amsterdamin kalliin hintatason takia paatin majoittua Zandvoort-nimisessa pikkukaupungissa
puolen tunninjunamatkan paassa Amsterdamin paarautatieasemalta. Zandvoort sijaistee
Pohjanmeren rannalla ja se on hollantilaisten suosituimpia rantalomakohteita. Kaupungissa
asuu vakituisestivain 17 000 henkea, mutta lomakausina asukasluku moninkertaistuu.
Vuosittain Zandvoortissa vierailee yli 4 miljoonaa turistia. Jo toukokuun puolivalissa ihmisia,
polkupyoria ja autoja oli viikonloppuisin valtavat maarat rantabulevardin varrella ja erillisilla
paikoitusalueilla. Yhdeksan kilometrin hiekkarannalle levittaytyneena vakimaara oli kuitenkin
varsin siedettava. Tulopaivana ehdin nauttia rantamaisemista, mutta merioli viela jaatavan
kylma eikd houkuttanut uimaan.

Ensimmaisena kurssipaivana matkustin muiden tydomatkalaisten mukana paikallisjunalla lapi
kauniin Zandvoortin ja Harlemin hiekkadyynialueen Amsterdamiin. Rautatieasemalta oli
mukava 20 minuutin kavelymatka lapi keskustan kurssipaikalle lahella Rembrandtin aukiota.

Kurssille oli ilmoittautunut 15 opiskelijaa, joista 5 henked samasta kreikkalaisesta
organisaatiosta saapui vasta ensimmaisen kurssipaivan iltana. Muiden kurssilaisten kanssa
tutustuimme ja opettajan johdolla leikimme jadnmurtamisleikkeja, opettelimme toistemme
nimia ja kerroimme odotuksistamme kurssia kohtaan.
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Kurssikavereita Molinos de vienton viihtyisassa koulutustilassa

Kurssin muut opiskelijat olivat ltaliasta, Ranskasta, Bulgariasta, Keikasta ja Kyprokselta. Kahta
varhaiskasvatuksen opettajaa lukuun ottamatta kaikki olivat peruskoulun aineenopettajia.
Kurssilaiset jakoivat huolen lasten ja nuorten heikentyneista oppimistuloksista ja
levottomuudesta luokkahuoneessa. Levottomuuden koettiin johtuvan pitkalti mobiililaitteiden
ja sosiaalisen median kaytdsta ja siitd seuraavasta keskittymiskyvyn heikkenemisesta. Myds
koronanaikaisen eristyksen vaikutukset nuorten sosiaalisiin taitoihin koettiin yhteisena
huolenaiheena. Europass Academyn kurssi olikin syntynyt tarpeesta kouluttaa opettajia
rakentamaan keskustelevaa ja kunnioittavaa ilmapiiria koululuokassa ja yhteydenpidossa
vanhempien kanssa. Yhteiskunnan polarisaation ja erityisesti verkkoalustoilla nakyvan
keskustelukulttuurin karjistymisen tiedetdan aiheuttavan konfliktiherkkyyttd myos kouluissa.
Kurssikaverit kertoivatkin kurinpidon ja riitojen selvittelyn vievan yha enemman aikaa
opetukselta ja he toivoivat saavansa kurssilta konkreettisia tydkaluja konfliktinratkaisuun.

Saimme johdannon syvademokratian perusajatukseen ja tutustuimme 2000-luvun
perustaitoihin. Pohdimme, miten nykyajan perustaitoja opetetaan ja miten erityisesti pehmeita
taitoja tehdaan nakyvaksija miten niiden osaamista arvioidaan. Kavimme lapi kurssin
oppimistavoitteet ja kasiteltavat aihealueet, joita olivat:

- aktiivinen kansalaisuus oikeuksineen ja velvollisuuksineen,

- solidaarisuus ja miten sita voi kouluyhteisdssa opettaa,

- konfliktinratkaisu ja -ehkaisy,

- inkluusio ja monimuotoisuus seka tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen,

- ihmisoikeudet ja eurooppalainen arvopohja,

- empatiataitojen opettaminen,

- janaiden kaikkien pohjalta syvademokratian menetelmat, joita voi hyodyntaa
konfliktinratkaisun ja yhteison paatdksenteon valineena niin luokkahuoneessa kuin
missa tahansa (tyd)yhteisossa

Ensimmaisen kurssipaivan paatteeksi teimme paikallisen oppaan johdolla parin tunnin kavelyn
kaupungilla ja tutustuimme Amsterdamin historiaan.



Toisena kurssipdivdna opettajamme Nastajja Canello johdatti meita syvademokratian
taustaan ja perusajatuksiin. Keskustelimme demokratian synnysta ja toteutumisesta
nykypaivan Euroopassa. Syvademokratia metodin kehittivat Myrna ja Greg Lewis Etela-Afrikan
apartheidin purkamisen jalkeisessa yhteiskunnan uudelleenrakentamisen vaiheessa. Lewisit
huomasivat, etta rasismiin pohjautuvan hierarkian purkaminen ja tasa-arvoisen yhteison
rakentaminen vaati pinnan alla vaikuttavien arvojen, asenteiden ja tunteiden nakyvaksi
tekemista ja kaikkia ndkemyksia kunnioittavan dialogin synnyttamista.

Demokratiassa enemmiston nakemys voittaa ja demokratian sanotaan olevan nyokyttelyn ja
kylla-aanten viisautta. Syvddemokratia sen sijaan nostaa arvoon paan pyorityksen ja ei-aanet.
Hiljaisuus ei ole mydntymisen merkki, se voi olla alistumisen ja tyytymisen ja konfliktin valttelyn
merkki. Hiljainen myontyminen ei kuitenkaan merkitse syvaa ymmarrysta ja hyvaksyntaa tai
paatdkseen sitoutumista. Enemmiston paatds jattda opposition nurisemaan ja kenties myds
kapinoimaan paatosta vastaan. Syvademokratiassa keskitytdan vastustavien ja vaihtoehtoisten
nakemysten julkituontiin ja ddneen lausumiseen. Oleellista on se, etta kaikki, myds hiljaiset ja
vetaytyvat, tulevat kuulluksi ja etta kaikkien nakemykset otetaan huomioon paatosta tehtaessa.
Opettajan, johtajan tai muun fasilitaattorin tehtava on koota nakemykset yhteen, saada
osapuolet kuuntelemaan ja kunnioittamaan toisiaan ja loytaa asiat, joista voidaan olla samaa
mieltd. Syvademokratiassa oleellista ei ole saada selville, onko asia musta vai valkoinen, vaan
Loytaa se harmaa alue, jonka seka valkoisen ettd mustan puolen kannattajat voivat jakaa.

Kauris Zandvoortin luonnonpuistossa. Pyorailijoita aamuruuhkassa.

Kurssipaivan jalkeen kavin lenkilla Zandvoortin luonnonsuojelualueella, jonka hiekkadyynien
lapi suodatetaan vettda amsterdamilaisten kayttoon. Alueelle ei saa tuoda koiria eika
polkupyoria. Oletettavasti siitd johtuen kauriit olivat varisin kesyja eivatka juosseet karkuun yhta
herkasti kuin Sastamalan lajitoverit.



Kolmantena kurssipéaivana keskityimme eurooppalaiseen arvopohjaan ja ihmisoikeuksiin.
Pohdimme, voiko opettaja olla arvoneutraali opettaessaan, ja milla tavoin arvoja opetuksessa
valitetaan. Kaytannollisten tehtavien avulla opimme tunnistamaan konfliktitilanteiden syita ja
sen, onko kyse ihmisoikeuksien rikkomuksesta vai arvoristiriidasta. Pohdimme, miten erilaiset
arvot tuodaan nakyvaksi ja riitelijoiden tietoisuuteen. Syvademokratian perusperiaate on, etta
jokainen on ndkemyksessaan oikeassa, mutta kenenkaan totuus ei ole toista arvokkaampi.

Keskustelimme tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden kysymyksista ja mahdollisuuksien tasa-
arvosta. Pohdimme, miten luokkahuoneeseen tai tydyhteisoon luodaan tasavertaiset
mahdollisuudet oppia ja kehittya ja tasataan eri taustatekijoista johtuvaa mahdollisuuksien
epatasa-arvoa. Inkluusio ja eriytetty opetus nosti kurssilaisten keskuudessa tunteikkaita
keskusteluja.

Kertasimme Maslowin tarvehierarkian ja Bloomin taksonomian ja pohdimme kdytannon
luokkahuonetilanteita mallintavissa tilanteissa, milloin oppilaan haasteet johtuvat
tyydyttymattémista perustarpeista ja milloin haasteista oppimisessa. Keskustelimme Bloomin
taksonomian tasoista ja oppilaan tason tunnistamisesta. Milloin voidaan sanoa, etta oppilas
muistaa opitun asian ulkoa, mutta eivield ymmarra sita syvallisemmin, milloin syntyy ymmarrys
ja milloin opittua asiaa osataan soveltaa itsenaisesti? Missa vaihe essa opittua osataan yhdistaa
aikaisemmi hankittuun tietoon? Harjoitusten tarkoitus oli oppia tunnistamaan oppilaiden
turhautumista ja oppimisen haasteita aiheuttavia taustatekijoita ja pyrkia talla tavoin
puutumaan ongelmien juurisyihin.

Kuva pyoralenkin varrelta Zanvoortista

Neljantena kurssipadivana keskityimme kommunikaatioteorioihin ja opimme tunnistamaan
omaa viestintatyyliamme. Tutustuimme aktiivisen kuuntelun metodiin ja teimme harjoitteita
aktiivisen, passiivisen ja jamakan viestintatyylin tunnistamiseksi ja mukauttamiseksi
tilanteeseen sopivaksi. Harjoittelimme minalauseiden muotoilua: Miksi sina aina tulet
myohassa luokkaan? -> Minua harmittaa ja koen, etta et kunnioita ty6tani ja luokan tyérauhaa
tullessasi mydhassa. Miten ilmaista oma nakemyksensa konfliktitilanteissa jamakasti, mutta
vastapuolta provosoimatta ja riitaa lietsomatta? Harjoittelimme argumentointia, viestin



valittdmista ja kriittisen palautteen antamista tehokkaasti konfliktitilanteissa myds muiden
viestintdmetodien mukaisesti. Syvademokratian ideana on, etta konfliktia ei vaisteta tai valteta,
vaan se kohdataan ja siita pyritdan oppimaan.

Kurssi oli sisaltonsa puolesta kielellisesti vaativa. Oli harmillista, etta osa kurssilaisista ei
pystynyt osallistumaan keskusteluihin puutteellisen englannin kielen taitonsa takia.

Viidentena kurssipdaivana harjoittelimme syvademokratian menetelmaa kaytannossa ja
kavimme lapi menetelman viisi askelta:

1. Kuuntele ja kerda kaikkien nakemykset ja mielipiteet, anna kaikille puheenvuoro ja kirjaa
argumentit ylos tasavertaisestija puolueettomasti.

2. Nosta keskusteluun eridgvat mielipiteet ja vastustavat argumentit. Onko jollain aivan
vastakkainen ndkemys? Rohkaise tuomaan nakemykset julki.

3. Nostavastakkainen ndkemys tasavertaiseen asemaan ja ota selvaa, loytyyko sille
kannatusta.

4. Taydenna enemmiston nakemysta ja viisautta vahemmiston nakemyksella ja
viisaudella. Etsi molempia hdkemyksia yhdistavat seikat, mustan ja valkoisen valiin
jaava harmaa alue, jonka molemmat osapuolet voivat hyvaksya.

5. Jos molempia osapuolia tyydyttavaa ratkaisua ei loydy, kalasta ristiriidan syita pintaa
syvemmalta. Pyri saamaan nakyviin taustalla vaikuttavat arvot ja niiden ristiriita ja tee
osapuolet tietoiseksi arvojen vaikutuksesta erimielisyyteen.

Harjoitustehtdvassdmme keskustelimme siita, pitdisikd uskonnonopetus kieltda kouluissa.
Kurssilaiset tempautuivat keskusteluun ja vaittelyyn niin antaumuksella, etta itse opiskeltava
asia, syvademokratian konfliktinratkaisumenetelma, oli unohtua. Opettaja sai useaan
otteeseen muistuttaa aktiivisesta ja kunnioittavasta kuuntelemisesta ja edellisina paivina
opituista argumentaatiotaidoista. Opettaja muistutti, etta emme voi harjoittaa menetelmaa
luokkahuoneessa tai tydyhteisossamme, jos emme itse pysty sitoutumaan pelisaantoihin.
Tamapa olikin vahvasti tunnetasolle meneva oppimiskokemus!

Sini-Mari ja kurssikaveri Francesca ltaliasta Pohjanmeren rannalla



Viimeisena kurssipaivana kertasimme viikon aikana opitut asiat ja harjoitusten annin. Saimme
lyhyen esittelyn Hollannin koulujarjestelmasta. Oli yllattavaa kuulla, etta alakoulun paattyessa
12-13-vuotiaana oppilaat suorittavat kansallisen “paattokokeen”, jonka perusteella oppilaat
jatkavat jollekin kolmesta opintopolusta: yksi johtaa suorittaviin ammeteihin, toinen keskitason
toimihenkilotehtaviin ja kolmas akateemiselle uralle. Hurjaa, etta jo ylaastelle mennessa lasten
ja perheiden taytyy paattaa lapsen urasta! Toki koulutuspolun muutos myohemmassa
vaiheessakin onnistuu, mutta ei kovin helposti. Kurssitodistusten jakamisen jalkeen opiskelijat
hajaannuimme kurssiin sisaltyvien kulttuurindhtavyyksien pariin. Mina valitsin ulkoilmamuseo
Zaanse Schansin, josta taman raportin ensimmainen kuva on. Ulkoilmamuseossa esiteltiin
tuulimyllyja ja niiden energiantuotantoon perustuvaa saha- mylly- ynnd muuta varhaista
teollisuutta ja kasityolaisyytta. Vierailin myos kansallismuseossa.

Kurssi oli mielenkiintoinen ja heratti paljon ajatuksia kulttuurienvalisen viestinnan haasteista.
Uskon etta voin hydodyntaa oppimiani menetelmia tyoyhteisén ongelmatilanteissa ja
neuvotteluissa seka haastavissa viestintatilanteissa. Tutustuin kurssilla uusiin ihmisiin,
erilaisiin viestintatyyleihin ja opin myods itsestani viestijana ja konfliktin ratkaisijana. Kehitin
keskustelu- ja argumentaatiotaitojani englannin kielella ja opin paljon Hollannin ja
kurssikavereideni kotimaiden kulttuureista ja koulumaailmasta. Opinpa taas myos vahan lisaa
hollannin kielta!

Kurssilaiset yhteiskuvassa



